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1. INTRODUCCION

El presente documento tiene como propuesta realizar un programa de Uso Racional y Eficiente
de Energia “URE” de la empresa de energia eléctrica del departamento del Guaviare (en
adelante ENERGUAVIARE S.A. E.S.P.) dirigido a los usuarios internos (oficinas sede principal
y localidades de la empresa) y externos, como una estrategia empresarial. En el desarrollo de
la propuesta se utilizaran varias estrategias como: capacitaciones, comunicacién y divulgacion
(pagina web empresarial, redes sociales y emisoras locales), con el fin de sensibilizar y
contribuir con el uso eficiente y ahorro de energia eléctrica que sean amigables con el medio

ambiente y los recursos naturales.

En los términos anteriores, el programa tendr4& como fin generar conciencia ambiental de
ahorro eficiente de energia, el cual permitir4 a los usuarios disminuir el consumo de energia,
el cual se vera reflejado en la economia familiar para todos los usuarios de la de la empresa

de acuerdo con lo establecido en la ley.

Se propone ademas la realizacion de jornadas de capacitacion institucionales, buscando la
promocién de buenos habitos de consumo con miras a lograr soluciones y alternativas en el
consumo excesivo de energia; asi mismo, la promocién de la cultura del ahorro de energia

dentro de un contexto de viabilidad técnica, econdmica y ecolégica.

2. OBJETIVO
2.1 Objetivo General
Ejecutar el programa URE de ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. para promover la cultura del Uso

Racional y Eficiente de Energia Eléctrica en los usuarios del departamento del Guaviare y sur
del Meta.
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2.3 Objetivos Especificos

2.2.1. Promover y difundir el uso racional y eficiente de energia a los usuarios internos
(oficinas sede principal y localidades de la empresa) y externos realizando acciones que

permitan crear habitos de cultura de ahorro y proteccion al medio ambiente.

2.2.2 Disefar pautas publicitarias de informacion: sobre el Uso Racional Eficiente y ahorro de
energia - en medios radiales y otros canales de comunicacion disponibles para crear

conciencia en los usuarios del servicio de energia.

2.2.3 Establecer actividades de capacitacion dirigidas a los trabajadores y contratistas de
ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. - sobre el uso racional eficiente y ahorro de energia y cuidado

del medio ambiente.

2.2.4 Promover la cultura del buen uso de equipos y herramientas de oficina, con la

implementacion de medidas que garanticen el Ahorro de Energia.

3. ALCANCE

El programa URE de ENERGUAVIARE S.A. E.S.P se realizara en el afio 2024 y sus
actividades le seran aplicables a todas las areas de la empresa, a los usuarios internos y
externos, con el fin de promover el uso racional y eficiente de ahorro de energia y el cuidado

al medio ambiente.
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4. DEFINICIONES

Uso Eficiente De La Energia: Es la utilizacion de la energia, de tal manera que se
obtenga la mayor eficiencia energética, bien sea de una forma original de energia y/o
durante cualquier actividad de produccion, transformacion, transporte, distribucion y
consumo de las diferentes formas de energia, dentro del marco del desarrollo sostenible
y respetando la normatividad, vigente sobre medio ambiente y los recursos naturales
renovables.

Energia Eléctrica: forma de energia que resulta de la existencia de una diferencia de
potencial entre dos puntos.

Consumo Eléctrico: Aspecto ambiental que resulta de la demanda de energia eléctrica
para desarrollar Actividades.

Impacto Ambiental: Efecto que se genera al medio ambiente, el cual es provocado por
las actividades que realizan las personas al interior de las sedes.

Recurso Renovable: Aquellos recursos naturales que se pueden restaurar a partir de
procesos naturales con una velocidad mayor a la que los consume el ser humanao.
Recurso No Renovable: Aquellos recursos naturales que existen en cantidades
limitadas en la naturaleza, y que dificilmente pueden ser generados nuevamente a partir
de procesos naturales.

Desarrollo Sostenible: Se entiende por desarrollo sostenible el que conduzca al
crecimiento econdmico, a la elevacion de la calidad de la vida y al bienestar social, sin
agotar la base de recursos naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el
medio ambiente o el derecho de las generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccion
de sus propias necesidades.

Fuente Energética: Todo elemento fisico del cual podemos obtener energia, con el
objeto de aprovecharla. Se dividen en fuentes energéticas convencionales y no

convencionales.
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Eficiencia Energética: Es la relacion entre la energia aprovechada y la total utilizada
en cualquier proceso de la cadena energética, dentro del marco del desarrollo sostenible
y respetando la normatividad vigente sobre medio ambiente y, los recursos naturales
renovables.

Fuentes Convencionales De Energia: Son aquellas utilizadas de forma intensiva y
ampliamente comercializadas en el pais.

Fuentes No Convencionales De Energia: Son Aquellas fuentes de energia
disponibles a nivel mundial que son ambientalmente sostenibles, pero gue normalmente
no son empleadas o son utilizadas de manera marginal y no se comercializan
ampliamente.

Energia Solar: Lldmese energia solar, a la energia transportada por las ondas
electromagnéticas provenientes del sol.

Impacto Ambiental: Proteccidn y conservacion de las fuentes hidricas. Disminucion en
las emisiones de carbono (Co2).

Impacto Econdémico: Reduccién del consumo de energia para el mejoramiento de la
competitividad - generando asi el crecimiento de calidad econdmica de la empresa y
comunidad involucrada.

Impacto Social: Cambio de habitos - creando una cultura de Ahorro de Energia,

amigable con los recursos naturales y del medio ambiente.

5. Identificacion del Problema o Necesidad

Actualmente ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. y/o usuarios de Energia eléctrica del Departamento

del Guaviare y sur del Meta, no cuentan con un programa para promover el Uso Racional

Eficiente y Ahorro de Energia, lo cual se ve reflejado en el alto consumo y por ende en el precio

de la factura.

ENERGUAVIARE S.A. E.S.P. avoca la necesidad de cumplir el marco normativo legal vigente,

segun la ley 1715 de 2014 por medio de la cual se regula la integracion de las energias

renovables no convencionales al Sistema Energético Nacional; de igual forma esta ley
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establece la promocion de la gestion eficiente de la energia, y en concordancia a las metas

establecidas en el plan de accion de indicativo para el desarrollo del programa de uso racional

y eficiente de energia 2017 al 2022 - resolucién 4186 de 2016 con la cual se prevé reducir el

consumo de energia en todos los sectores (sector industria, sector comercial, sector

residencial y sector transporte)

6. Marco Normativo

Tabla 1 Marco normativo

TIPO ASPECTO

DESCRIPCION

Servicios Publicos Domiciliar.

Ley 142 del 11 de Julio de 1994 Por la cual se
establece el régimen de los servicios publicos
domiciliarios y se dictan otras disposiciones.

LEY Se Promueve La Utilizacion De
Energias Alternativas.

Ley 697 del 03 de octubre de 2001. Por medio la
cual se fomenta el uso eficiente de energiay Se
promueve la utilizacidon de energias alternativas y se
dictan otras disposiciones.

Medio Ambiente.

Ley 2811 de 1974 Codigo Nacional de Recursos
Renovable y Proteccion del Medio Ambiente.

Sector Energético.

Ley 1715 de mayo 13 del 2014. Por medio de lacual
se regula la integracion de las energias
renovables no convencionales al Sistema
Energético Nacional.

Sector Energético.
DECRETOS

Decreto 3683 de 19 de diciembre del 2003 Por el
cual se reglamenta la Ley 697 de 2001 y se crea
una Comision Intersectorial.

Sector Energético.

Decreto 3450 de septiembre 2008. Por el cual se
dictan medidas tendientes al uso racional y eficiente
de la energia eléctrica.
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RESOLUCION

Sector Energético.

Resolucion 18-09919 de 01 de junio de 2010. Por el
cual se adopta el plan de accién para desarrollar el
programa de uso racional y eficiente de la energia y
demas formas de energia no convencional PROURE
y se define sus objetivos y otros programas.

Tabla 2 Metodologia

7. METODOLOGIA

META: Ejecucion - programa para el Uso Racional Eficiente y Ahorro de Energia - ENERGUAVIARE S.A

E.S.P.

ITEM ESTRATEGIA

ACTIVIDADES

RESULTADOS ESPERADOS O

INDICADORES DE
CUMPLIMIENTO

MEDIO/FUENTES DE
VERIFICACION

1 | Implementacion de | ¢ Disefiar y elaborar 15 Emisién de las 15 | ¢ Certificacion
camparias de cufas radiales de cufas radiales es radiales.
divulgacion - canales informacion: sobre el Uso elaboradas, en los
de comunicacién Racional EflClepte y dlferen.tes r_r]edlos Qe
disponibles sobre el ahor'ro de energia - en comunicacion radial

: o medios radial y otras contratados por la
uso racional eficiente y fuentes de informacion empresa, de
ahorro de energia y disponible. acuerdo con los
proteccion de los espacios alquilados
recursos naturales. y contratados.

2 | Definir estrategias para | ¢ Realizar Piezas gréficas Implementacion de | e Folletos
el uso responsable y de sensibilizacién para el documentacion y | ¢ publicidad
eficiente de la energia uso eficiente y ahorro de registro de
como un medio para la energia y dias informacion sobre el
optimizacion del ambientales. uso racional
recurso energeético eficiente y ahorro de

energia.

3 | Visibilizar en las | ¢ Realizar 32 Piezas Impacto social, con | e 32 piezas

plataformas  digitales gréficas sobre tips de la sensibilizacién de gréficas

los consejos de uso

ahorro de energia, con el

la importancia de

racional y eficiente de fin de URE, a través de las
energia eléctrica. plataformas
digitales.

3 | Campafias de | ¢ Realizar campafas Concientizar a los | ¢ Evidencia
capacitacion, educativas a Colegios, nifios, ~ comunidad fotografica
sensibilizacion y Comunidad y personal del Departamento y | e Videos
educacion de la empresa personal de la|e listado ~de

asistencia

ENERGUAVIARE S.A

empresa
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Aprovechamiento de la
luz solar

Uso eficiente de la luz.
Mantenimiento de
lamparas.

Zonificacion y horarios.
lluminacion localizada.
Ahorro en los equipos y
sistemas:

Reducir el uso de aires
acondicionados y se
propone establecer un
horario de uso desde la
09:30am a 12:00 y de
2:00pm a 5:30pm.
Activar la funcion de
Ahorro de energia en
los equipos.
Desconectar pantallas.
Reduccion brillo de las
pantallas.

Compra eficiente de
equipo.

Apagar los equipos en
desuso.
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E.S. P enfocadas a la ENERGUAVIARE
capacitacion y S.A E.S. P sobre el
sensibilizacién del uso uso racional
racional y eficiente del eficiente y ahorro de
consumo energético del energia y cuidado
medio ambiente del medio ambiente.
Crear estrategias Dar capacitaciones a Conocimiento a los Evidencia
que permitan a los los wusuarios de las usuarios de las fotografica
usuarios alternativas alternativas y conductas y Listado de
y conductas para el conductas que se ert]irr?c?“vasy parausi: asistencia
ahorro y uso eficiente deben de tener para el eficiente de energia
de energia. ahorro y uso eficiente
de energia
Mantenimiento  de Mantenimiento del Un mantenimiento al Evidencias
equipos, sistema de iluminacion sistema eléctrico en fotograficas
herramientas de de las sedes general de las \_/ideos
trabajo e Administrativas de instalaciones listado ~ de
instalaciones de ENERGUAVIARE - e?t‘?masdde las asistencia
f implementacién de oficinas ae
oflcma_s para medidas de consumo y ENERGUAVIARE
garantizar medidas , SAESP en la
de ahorro de energia Ahorro de Energia. i
' jurisdiccion.
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e Apagar impresora al
finalizar la jornada de
trabajo y demas
recomendaciones para
el Ahorro de Energia.

6 | Evaluacion Y | ¢ Realizar los Informes de | o
Seguimiento. avance mensual sobre el
cumplimento  de las
activases propuesta.

Cumplimiento  del
100% de las
Actividades
propuesta.

Un Informes
de avance y
cumplimiento
de

actividades.
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Tabla 3 Cronogr

8. CRONOGRAMA

ama

EMPRESA DE ENERGIA DEL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE
ENERGUAVIARE S.A E.S.P
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2024
PROGRAMA USO EFICIENTE Y RACIONAL DE ENERGIA-URE
Cronograma actividades 2024
Implementacién de -
© A ) L o Emision de 15 pautas
campanas de divulgacion -|Disefiar pautas publicitarias de P
. PN i : publicitarias en los
canales de comunicacién|informacién: sobre el Uso Racional diferentes medios de.
1 disponibles sobre el uso|Eficiente y ahorro de energia - en medios, es x| x| [x X X X X X
: . - N .. _|comunicacién, sobre el Uso
racional eficiente y ahorrojradial y otras fuentes de informacion N .
- 2 N . Racional Eficiente y ahorro
de energia y proteccién de|disponible. -
de energia.
los recursos naturales.
Definir estrategias para el Implementacién de
uso responsable y eficiente|Realizar Piezas grdficas de sensibilizacion|documentacion y  registro
2 de la energia como un|para el uso eficiente y ahorro de energia y|de informacion sobre el uso X X X
medio para la optimizacion|dias ambientales. racional eficiente y ahorro!
del recurso energético de energia.
Visibilizar en las plataformas Impacto  social,  con  la
" : " - " sensibilizacion de la
digitales los consejos de uso|Realizar 32 Piezas grdficas sobre tips de|: N
3 : . - N importancia de URE, a X (X (X (XXX [X XXX [X X X [X (X [x X |x [x |x [x[x[x [x|X|x [x
racional y eficiente de|ahorro de energia, con el fin de A
. o través de las plataformas:
energia eléctrica. "
digitales.
Realizar campanas educativas al . Conclenllzdard a :Josl
Colegios, Comuridad y personal de la[T0%  €omuniac A48
Campanas delempresa  ENERGUAVIARE S.A ES. p|PSP yp
L P " N 2 empresa ENERGUAVIARE
4 capacitacién, sensibilizacion|enfocadas  a la capacitacion Yy X X X
educacion sensibilizacion del uso racional y eficiente(SA ES: P sobre el uso
Y del consumo  energético dél medio racional eficiente y ahorro de
bient u rgeti g energia y cuidado del medio
ambiente. ambiente.
Crear  estrategios  aue|n oo qcitaciones a los usuarios de las|Conocimiento a los usuarios|
permitan @ los usuarios| o ativas y conductas que se deben|de  las  conductas |
5 alternativas  y  conductas| o " X| [X] |X X X X X X
de tener para el ahorro y uso eficiente de|alternativas para el ahorro y
para el ahormo y uso " a h
- o energia uso eficiente de energia
eficiente de energia.
. Manfenimienfo  del sistema 4
iluminacion de las sedes Administrativas
de ENERGUAVIARE - implementacion de
medidas de consumo y Ahoro de
Energia.
*Aprovechamiento de la luz solar
+Uso eficiente de la luz.
P . *Mantenimiento de ldmparas. . Un mantenimiento al
Mantenimiento de equipos, e ) § e
N N *Zonificaciéon y horarios. sistema eléctrico en general
herramientas de trabajo e . " :
" lluminacién localizada. de las instalaciones externas
6 instalaciones  de  oficinas . . . . X X X
ara garantizar medidas de +Ahorro en los equipos y sistemas: de las oficinas de
P - Reducir el uso de aires acondicionados|[ENERGUAVIARE SA ESP en la
ahorro de energia. . " I
se propone establecer un horario de usoljurisdiccion.
desde la 09:30am a 12:00 y de 2:00pm a
5:30pm.
* Activar la funcién de Ahorro de energi|
en los equipos.
«Desconectar pantallas.
*Reduccion brillo de las pantallas.
mora efici de eaning
Reali; los Infc |
» o ealizar los Informes de avance mensual| - inieno del 100% de las
7 Evaluacion Y Seguimiento.  |sobre el cumplimento de las activases X X X
Actividades propuesta.
propuesta.
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9. RESPONSABLES DEL PROGRAMA.
La responsabilidad de la ejecucion de este programa recae en todo el personal involucrado de
ENERGUAVIARE S.A E.S.P. y su coordinacion estara a cargo del area de Distribucion oficina ambiental
y Subgerencia Comercializacion y Mercadeo.

GERENCIA

Asignar los recursos necesarios para la aplicacion de este procedimiento y velar por su correcto
cumplimiento.

COMITE CGC

Aprobar el programa URE

AREAS

Cada area es responsable de hacer cumplir el programa de Uso Racional y Ahorro de Energia y
desarrollar los planes de accién para minimizar el consumo, optimizar el uso de materias primas e
insumos y garantizar los recursos necesarios para la ejecucion de las actividades propuestas, asi como
de velar por su cumplimiento.

PROFESIONALES DE LA OFICINA DE GESTION AMBIENTAL

Son responsables de dar cumplimiento al programa de Uso Racional y Ahorro de Energia desarrollando
las acciones establecidas en este, asi como también de velar por su cumplimiento.

TRABAJADORES

Los trabajadores son responsables de realizar y promover el Uso Racional Eficiente y Ahorro de
Energia, seguir los planes de accidn propuestos para su areay velar por su oportuno cumplimiento.

La copia, impresion o descarga de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y por lo tanto no se garantiza su vigencia.
La Gnica COPIA CONTROLADA se encuentra disponible en ISOLUCION o en la pagina web de la empresa
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10.CONTROL DE CAMBIOS
CONTROL DE CAMBIOS
VERSION N° APROEA e DESCRIPCION DEL CAMBIO FUENTE DE VERIFICACION
1 5/08/2021 Creacién del documento Acta N°5 del 5/08/2021 del Comité de Gestiony
Control
> 28/06/2023 Se reestableci6 el cronograma de Acta N°6 del Comité de Gestion y Control CGC
actividades del 2022
3 18/10/2023 Se reestablecié el cronograma de Acta N°10 del 18/10/2023, del comité de Gestién
actividades vigencia 2023 y Control CGC.
sus actividades le seran aplicables a
todas las dreas de la empresa, a los
4 27/05/2024 usuarios internos y externos, con el fin Acta N°9 del 2024 del Comité de Gestidn y
de promover el uso racional y eficiente Control- CGC del 27 de mayo de 2024.
de ahorro de energia y el cuidado al
medio ambiente.
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NOMBRE PESCADOR PINTO LOZANO
FINIA JANETH USECHE
NAYIBE QUEVEDO BERNAL NINO
Profesional 02 de Talento Plerec_tor dle()lPlgneiglor(;
rofesiona estion de
CARGO Humano Calidad Gerente

Profesional 02
Comunicaciones

Subgerente Administrativo
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